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ONLINE-FORTBILDUNGSANGEBOT 

„Berufsorientierung in der ökologischen Transformation – wie 
kann die Berufswahlkompetenz von Jugendlichen in der grü-
nen Arbeitswelt entwickelt werden?“ 
 

Referenten:   Krischan Ostenrath (Koordinator des Netzwerk Grüne Arbeitswelt) und 
Iken Draeger (Didaktikerin im Netzwerk Grüne Arbeitswelt) 

Zielgruppe:  Schulleitungen, Lehrkräfte aller Fachbereiche und BO-Koordinator*innen 
Datum:         Donnerstag, 25. Juni 2026, von 13:00 bis 16:00 Uhr ONLINE BigBlueButton 

Thema 
Der steigende Fachkräftebedarf im Rahmen der ökologischen Transformation stellt auch 
die Berufsorientierung vor große Herausforderungen. Insofern die „grüne“ Arbeitswelt 
sehr unterschiedliche Berufsfelder umfasst, ergeben sich einerseits Ausbildungs-, Stu-
dien- und Beschäftigungsmöglichkeiten für sehr unterschiedlich interessierte Jugendli-
che. Andererseits ist Berufsorientierung als Entwicklung von individueller Berufswahl-
kompetenz im Rahmen der ökologischen Transformation deutlich mehr als die einfache 
Information über vermeintlich „grüne Berufe“. Berufsorientierung als Bildungsprozess er-
fordert hier eine offene, praktische und authentische Auseinandersetzung mit weitge-
hend unbekannten Tätigkeiten, sich sehr rasch entwickelnden Berufsbildern und nicht 
zuletzt auch mit den Zielkonflikten, die sich im praktischen Arbeitsalltag der Fachkräfte 
regelmäßig ergeben. Krischan Ostenrath und Iken Draeger vom Netzwerk Grüne Arbeits-
welt führen in die arbeitsmarktlichen Hintergründe ein und brechen die quantitativen 
und qualitativen Herausforderungen einer Berufsorientierung in der ökologischen Trans-
formation auf konkrete didaktische Formate und Anwendungsbeispiele herunter. 

Inhaltliche Elemente 
- Quantitative und qualitative Betrachtungen und Prognosen zur arbeitsmarktlichen Bedeu-

tung der Green Economy („Greening of Jobs“) 
- Auswirkungen auf die Qualifikationsanforderungen: Von Green Skills und Green Tasks 
- Konkretisierung der Beschäftigungsmöglichkeiten / Berufsfelder der Grünen Arbeitswelt 
- Hintergründe und Angebote des Netzwerk Grüne Arbeitswelt 
- Barrieren und Lösungsvorschläge für die Aktivierung von Fachkräften 
- Didaktische Regeln einer Berufsorientierung für Nachhaltigkeit 
- Careers for Future und Berufswahlkompetenz 
- Einblicke in verschiedene Dialogformate zur Berufsorientierung („Future Activity“, „Future 

Talk“ etc.) 
- Zum Stellenwert praktischer Erfahrungen in der (grünen) Berufsorientierung 
- Praktikumsleitfaden und die Suche nach einem grünen Unternehmen 

Teilnahmebedingungen 
Teilnehmen können alle Lehrkräfte aus Gesamtschulen, Oberschulen, Gymnasien und 
Förderschulen aus den Schulamtsbereichen Brandenburg und Neuruppin.  

Die Teilnahme ist kostenfrei. 

Eine verbindliche Anmeldung ist ab sofort bis zum 18.06.2026 möglich unter  
https://pretix.eu/praxisbo/green/  
 

 

 


