
 

 

 
Als Landeskooperationsstelle Schule - Jugendhilfe setzen wir uns dafür ein, dass alle 
Kinder und Jugendlichen im Land Brandenburg bestmögliche Bildungschancen erhalten. 
Wir beraten Schulämter, Jugendämter, Schulen und freie Träger der Kinder- und 
Jugendhilfe dabei, gemeinsam gute Rahmenbedingungen dafür zu gestalten. 
Unsere Arbeit wird in jährlicher Zuwendung durch das Ministerium für Bildung, Jugend 
und Sport (MBJS) gefördert. Als ein Bereich des Projektverbundes kobra.net gehören wir 
zur kobra.net, Kooperation in Brandenburg, gemeinnützigen GmbH mit Sitz in Potsdam-
Babelsberg.  
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 01.02.2024 eine*n  
 

Wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in mit Schwerpunkt  

Beratung und Prozessbegleitung (m/w/d)  
 

Hier hinterlassen Sie künftig Ihre Fußspuren 
Wie können Leistungen der Schulbegleitung so gestaltet werden, dass es allen Kindern 
und Jugendlichen möglich ist, erfolgreich zu lernen? Wie gelingt es, Schulbegleitung 
inklusiv zu gestalten? Was brauchen Verwaltungen und pädagogische Fachkräfte für 
eine ressort- und berufsgruppenübergreifende Zusammenarbeit an diesem Thema? 
Dafür finden Sie gemeinsam mit den von Ihnen unterstützten Akteuren und im 
Austausch mit Ihren Kolleg*innen der Landeskooperationsstelle Antworten. Sie: 

• entwickeln innovative strategische Orientierungen und Konzepte der Kooperation  
• beraten und reflektieren Vernetzungsprozesse und modellhafte Vorhaben auf 

kommunaler und Standort-Ebene 
• moderieren systemübergreifende Steuer- und Arbeitsgruppen 
• fördern Wissenstransfer und Vernetzung, indem Sie Erkenntnisse systematisieren 

und in Fachbeiträgen/Broschüren publizieren sowie landesweite und regionale 
Veranstaltungen (Fachtage, Netzwerktreffen, Expertengespräche, Workshops, 
Fortbildungen etc.) konzipieren, organisieren und umsetzen 

 
Das suchen wir in Ihnen 

• eine reflektierte und selbständige Arbeitsweise 
• Hochschulabschluss (Erziehungswissenschaften, Sozialpädagogik/Soziale Arbeit) 

sowie mehrjährige Berufserfahrungen in der Kinder- und Jugendhilfe 
• Analysekompetenz und konzeptionelle Stärke 
• ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeit, Sicherheit in der Verschriftlichung von 

Erkenntnissen 
• einschlägige Erfahrungen in Beratung, Moderation, Fortbildung und Gremienarbeit 
• Kooperationsbereitschaft und Freude an der Arbeit im Team 
• Mobilität im Land Brandenburg 

 
Warum Sie bei uns gut aufgehoben sind? 
Weil Sie eine interessante, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit im 
Umfang von 40 Wochenstunden mit einer attraktiven Vergütung in Anlehnung an TV-L 
(E 12) erwartet. Weil Sie in einem herzlichen, fachlich kompetenten und hoch 
motivierten Team arbeiten und die Chance haben, unseren Erfolg durch Ihr 
persönliches Tun aktiv mitzugestalten. Weil sie flexible Arbeitszeiten mit der 
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten vorfinden.  
 
Interesse geweckt? 
Dann bewerben Sie sich mit Lebenslauf und Zeugnissen bis 17.12.2023 per Mail an 
buschner@kobranet.de . 
Für Rückfragen ist die Leiterin des Projektes „Kooperation für inklusives Aufwachsen“, 
Claudia Buschner (0331 97 99 46 77 gern für Sie da. 
Weitere Informationen zu uns und unserer Arbeit finden Sie unter www.kobranet.de. 
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