
 

Als Landeskooperationsstelle Schule - Jugendhilfe setzen wir uns dafür ein, dass alle Kinder 
und Jugendlichen im Land Brandenburg bestmögliche Bildungschancen erhalten. Wir bera-
ten Schulämter, Jugendämter, Schulen und freie Träger der Kinder- und Jugendhilfe dabei, 
gemeinsam gute Rahmenbedingungen dafür zu gestalten. 
Unsere Arbeit wird in jährlicher Zuwendung vom Ministerium für Bildung, Jugend und Sport 
(MBJS) gefördert. Als ein Bereich des Projektverbundes kobra.net gehören wir zur 
kobra.net, Kooperation in Brandenburg, gemeinnützigen GmbH mit Sitz in Potsdam-Babels-
berg.  

Für unsere Fachstelle Schulsozialarbeit suchen wir zum 01.03.2026 eine*n 

wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in 
Mit unserer Fachstelle Schulsozialarbeit unterstützen wir Träger der Jugendhilfe, Schulen, 
Jugendämter und Gemeinden/Städte dabei, Schulsozialarbeit wirksam, qualitativ hochwer-
tig und zukunftsfähig aufzustellen. Dafür suchen wir ein*e Mitarbeiter*in, die Verantwor-
tung übernehmen und Dinge voranbringen möchte, sowie Spaß am systemischen Denken 
hat. 

Aufgaben, die auf Sie warten: 
Sie arbeiten an der Schnittstelle von Schule und Jugendhilfe – beratend, moderierend und 
konzeptionell. Konkret bedeutet das: 

• Begleitung und Moderation von Kooperationsprozessen zwischen Schule und Ju-
gendhilfe im Themenfeld Schulsozialarbeit 

• Fachliche Beratung von Schulen, Jugendhilfeträgern, Jugendämtern und Kommu-
nen bei der Weiterentwicklung und Qualitätssicherung von Schulsozialarbeit 

• Konzeption, Durchführung und Weiterentwicklung von Fortbildungen und Fachver-
anstaltungen für Fachkräfte der Schulsozialarbeit und Lehrkräfte 

• Vermittlung bei Differenzen zwischen den unterschiedlichen Systemen Schule und 
Jugendhilfe und ihren Systemlogiken  

Damit können Sie uns begeistern:  

• Umfängliche Erfahrung in der Beratung und Fortbildung von Fachkräften, Lehrkräf-
ten, Trägern und Schulen, bestenfalls in der Schulsozialarbeit  

• Erfahrungen in der Moderation von Entwicklungsprozessen auf Standort- bzw. 
Landkreisebene 

• Reflektierte, selbständige und lösungsorientierte Arbeitsweise 
• Teamfähigkeit und Interesse an fachlichem Austausch und Weiterentwicklung 
• Analytisches Denken und kooperative, beteiligungsorientierte Grundhaltung  
• Hochschulabschluss (z.B. Soziale Arbeit, Sozialpädagogik, Erziehungswissenschaften 

oder vergleichbar) 
• Führerschein Klasse B, denn die Tätigkeit erfordert regelmäßige Dienstreisen in den 

ländlichen Raum Brandenburgs. 

Darum sind Sie bei uns gut aufgehoben:  
Weil Sie eine interessante, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit mit einer at-
traktiven Vergütung in Anlehnung an TV-L (E 13) erwartet. Weil Sie in einem herzlichen, 
fachlich kompetenten und hoch motivierten Team arbeiten. Weil Sie die Chance haben, 
durch Ihre Arbeit zur gelingenden Kooperation von Schulsozialarbeit und Schule beizutra-
gen. Weil Sie flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit anteilig mobil zu arbeiten vorfinden.  

Die Position ist in Vollzeit (40 Std./Woche) ab 01.03.2026 zu besetzen und wird durch jähr-
liche Zuwendungen des Brandenburgischen Ministeriums für Bildung, Jugend und Sport fi-
nanziert. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 

• mit Lebenslauf und Zeugnissen bis 15.02.2026 per Mail an von_Oppen@kobranet.de   

Noch Fragen?  
Kontaktieren Sie gern Julian von Oppen (0331 704 6955, von_Oppen@kobranet.de) oder 
Anne Nadif (0331 74 000 398, nadif@kobranet.de).  
Weitere Informationen zu uns und unserer Arbeit finden Sie auch unter www.kobranet.de. 
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